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INFORMATIVA IN MATERIA DI TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

ex artt. 13 e 14 del Regolamento (UE) 2016/679 in relazione alle segnalazioni di “whistleblowing”

Con questa informativa Tutela Legale S.p.A. enuclea come tratta i dati raccolti e quali sono i diritti riconosciuti all’interessato ai sensi del
Regolamento (UE) 2016/679 (di seguito anche “GDPR?”), relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati
personali e del D. Lgs. 196/2003, in materia di protezione dei dati personali, cosi come modificato dal D. Lgs. 101/2018.

1. Titolare del trattamento
IL Titolare del trattamento dei dati personali & Tutela Legale S.p.A. (di seguito anche “Societa”), con sede legale in Corso di Porta Nuova

34 - 20121 Milano, tel. 02.89600700, PEC: direzione@pec.tutelalegalespad84.it, e-mail: info@tutelalegale.it.

2. Finalita del trattamento

| dati da lei direttamente forniti per segnalare, nell’interesse dell’integrita della Societa, presunte condotte illecite delle quali sia venuto a
conoscenza nell’ambito del contesto lavorativo con Tutela Legale S.p.A., verranno trattati dalla Societa in ossequio al D. Lgs. 24/2023 e
al GDPR. | dati personali sono dunque acquisiti in quanto contenuti nella segnalazione e/o in atti e documenti a questa allegati e si
riferiscono al soggetto segnalante, nonché a persone indicate come possibili responsabili delle condotte illecite e/o a vario titolo coinvolte
nelle vicende segnalate. In particolare, i dati vengono trattati per svolgere le necessarie attivita istruttorie volte a verificare la fondatezza
di quanto segnalato, nonché, se del caso, per adottare adeguate misure correttive e intraprendere le opportune azioni disciplinari e/o
giudiziarie nei confronti dei responsabili delle condotte illecite.

3. Tipologia di dati trattati

Laricezione e la gestione delle segnalazioni da luogo a trattamenti di dati personali c.d. “comuni” (home, cognome, ruolo lavorativo, ecc.),
nonché pud dar luogo, a seconda del contenuto delle segnalazioni e degli atti e documenti a queste allegati, a trattamenti di dati personali
c.d. “particolari” (dati relativi a condizioni di salute, orientamento sessuale o appartenenza sindacale, di cui all’art. 9 GDPR) e di dati
personali relativi a condanne penali e reati (di cui all’art. 10 GDPR).

Si precisa che lidentita del Segnalante non verra rivelata a persone diverse da quelle competenti a ricevere o a dare seguito alla
Segnalazione. Qualora lidentita del Segnalante venga rivelata — ovvero: (i) nell’ambito del procedimento disciplinare, laddove il
disvelamento dell’identita del segnalante sia indispensabile per la difesa del soggetto a cui viene contestato ’addebito disciplinare; e (ii)
nell’ambito del procedimento instaurato in seguito a segnalazioni interne o esterne, laddove tale rivelazione sia indispensabile anche ai
fini della difesa della persona coinvolta - verra data comunicazione scritta al Segnalante delle ragioni della rivelazione.

4. Base giuridica del trattamento
Tenuto conto della normativa di riferimento e, in particolare, il D. Lgs. 24/2023, si precisa che il trattamento dei dati si basa sulle seguenti
basi giuridiche:
. obblighi di legge: per dare attuazione agli obblighi previsti dalla disciplina whistleblowing di cui al D. Lgs. 24/2023 e la cui
osservanza € condizione di liceita del trattamento ex art. 6, par. 1, lett. c) e parr. 2 € 3, art. 9, par. 2, lett. b) e artt. 10 e. 88 del
GDPR
®  CONSenso espresso:

a. nelcasoincuiisuoidatie qualsiasialtrainformazione da cui pud evincersi, direttamente o indirettamente, la sua identita,
debbano essere rivelate a persone diverse da quelle competenti a ricevere o a dare seguito alle segnalazioni,
espressamente autorizzate a trattare tali dati ai sensi degli articoli 29 e 32, paragrafo 4, del Regolamento (UE) 2016/679 e
dell'articolo 2-quaterdecies del Codice in materia di protezione dei dati personali di cui al Decreto legislativo 30 giugno
2003, n. 196;

b. nell’ambito di un procedimento disciplinare, qualora la contestazione sia fondata, in tutto o in parte, sulla segnalazione e
la conoscenza dell'identita del segnalante sia indispensabile per la difesa dell'incolpato.

5. Soggetti autorizzati a trattare i dati

Le segnalazioni e i dati in essa presenti saranno trattati dall’Organismo di Vigilanza (o nei casi di sua competenza dal Presidente della
Societa). L’Organismo di Vigilanza € preposto, in via principale, alla ricezione ed esame delle segnalazioni effettuate attraverso canali
interni e assicura il corretto svolgimento del procedimento di segnalazione.

Qualora dall’analisi preliminare delle segnalazioni dovesse emergere la necessita di svolgere ulteriori verifiche per accertare i fatti
denunciati nella segnalazione, ’Organismo di Vigilanza puo affidare la gestione a soggetti terzi (funzione di internal audit), espungendo
tutti i riferimenti dai quali sia possibile risalire, anche indirettamente, all’identita del Segnalante, salvo che cio non sia possibile per le
caratteristiche delle indagini da svolgere.
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6. Destinatari dei dati

Per il perseguimento delle finalita suddette, i dati personali forniti potranno essere resi accessibili solo a coloro i quali, all'interno della
Societa, sono competenti a ricevere o a dare seguito alle attivita di analisi, istruttoria e gestione delle segnalazioni e di eventuali azioni
conseguenti. Tali soggetti sono opportunamente istruiti al fine di evitare la perdita, 'accesso ai dati da parte di soggetti non autorizzati o
trattamenti non consentiti dei dati stessi e, piu in generale, in relazione agli obblighi in materia di protezione dei dati personali.

| dati possono essere trattati, inoltre, da Consulenti esterni e Terze Parti con funzioni tecniche, che agiscono in qualita di
Responsabili/Sub-Responsabili del trattamento.

Infine, i dati personali potranno essere trasmessi anche ad altri soggetti autonomi titolari del trattamento, in base a norme di legge o di
regolamento (es. Autorita Pubbliche, Autorita Giudiziaria, etc.).

L’identita della persona segnalante e qualsiasi altra informazione da cui puo evincersi, direttamente o indirettamente, tale identita,
potranno essere rivelate a persone diverse da quelle competenti a ricevere o a dare seguito alle segnalazioni solo previo consenso
espresso della persona segnalante conformemente a quanto previsto dal D. Lgs. 24/2023.

L’elenco aggiornato dei soggetti destinatari dei dati puo essere richiesto all’OdV all’indirizzo mail odv@tutelalegale.it

7. Diffusione dei dati
| dati personali del segnalante e quelli delle persone indicate come possibili responsabili delle condotte illecite, nonché delle persone a
vario titolo coinvolte nelle vicende segnalate, non saranno oggetto di diffusione.

8. Modalita d’uso dei dati

| dati personali sono trattati in maniera da garantire un'adeguata sicurezza dei dati personali, compresa la protezione, mediante misure
tecniche e organizzative adeguate, da trattamenti non autorizzati o illeciti e dalla perdita, dalla distruzione o dal danno accidentali.

Il trattamento dei Dati sara effettuato in forma cartacea e/o elettronica ad opera di soggetti autorizzati al trattamento. Il Titolare non
effettua alcun trattamento in base a processi decisionali automatizzati.

9. Periodo di conservazione

| dati personali sono conservati per un arco ditempo non superiore al conseguimento delle finalita per le quali sono trattati; in particolare,
le segnalazioni e la relativa documentazione sono conservate per il tempo necessario alla trattazione della segnalazione e, comunque,
non oltre 5 anni dalla comunicazione dell’esito finale della procedura.

10. Diritti
ILTitolare, inoltre, La informa che Le sono garantiti i diritti espressi dal GDPR:

- il diritto di accesso ai dati personali e alle informazioni collegate;

- il diritto alla rettifica o alla cancellazione dei Dati conferiti o alla limitazione del trattamento;

- il diritto di opposizione al trattamento;

- il diritto alla portabilita dei dati;

- qualora il trattamento sia basato ai sensi dell’art. 6, paragrafo 1, lettera a), oppure sull’art. 9, paragrafo 2, lettera a) del GDPR,
ildiritto arevocare il consenso in qualsiasi momento senza pregiudicare la liceita del trattamento basata sul consenso prestato
prima della revoca;

- il diritto di proporre reclamo a un’autorita di controllo.

Potra esercitare i diritti sopra elencati o avere maggiori informazioni inviando una e-mail al seguente indirizzo di posta elettronica:
privacy@tutelalegale.it, indicando nell’oggetto: “esercizio dei diritti ex GDPR” ed inserendo nel corpo della mail il diritto che si vuole
esercitare, nonché nome, cognome e indirizzo e-mail da utilizzare per ricevere la risposta da parte del Titolare. Il Titolare una volta
processato quanto ricevuto inviera relativo riscontro nei termini indicati dall’art. 12 punto 3 GDPR. Il Titolare la informa che i diritti elencati
e garantiti dagli artt. 15-22 GDPR, non potranno essere esercitati con richiesta al Titolare del trattamento o con reclamo ex art. 77 GDPR,
nei confronti del Garante per la Protezione dei Dati Personali, qualora dall’esercizio ne possa derivare un pregiudizio effettivo e concreto
in relazione a determinate categorie d’interessati e/o a determinate attivitd per come elencati sub art. 2 undecies ex D. Lgs 196/03.

11. Responsabile della protezione dei dati

Tutela Legale SpA ha designato un Data Protection Officer (DPO) ai sensi dell’art. 37 GDPR al quale puo0 rivolgersi per eventuali
informazioni.

ILDPO e reperibile all’indirizzo e-mail: privacy@tutelalegale.it.
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